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ROZEZNANIE DOSTEPNEJ OFERTY RYNKOWEJ
Opis przedmiotu ustugi

Realizacja szkolenia w ramach projektu: ,,Pokonaj kryzys” realizowanego przez Powiatowy
Osrodek Interwencji Kryzysowej w Chrzanowie, z zakresu:

a. Warsztat: Trening komunikacji spoteczne;.
Liczba os6b: 12, Termin realizacji: 07.04.2018, ilo$¢ godzin: 8.

Szczegotowy zakres: wprowadzenie do zagadnien zwigzanych z komunikacja spoleczna,
prezentacja procesu komunikacji, aktywnego stuchania, komunikatu zwrotnego,
komunikacja werbalna oraz niewerbalna. Metody prowadzenia zaje¢ warsztatowych: mini-
wyklad, prezentacja, symulacja spoteczna.

b. Warsztat: Zasady budowania zwigzku partnerskiego.
Liczba os6b: 12, Termin realizacji: 08.04.2018, ilo$¢ godzin: 8.

Szczegdtowy zakres: wprowadzenie — czym jest mito$¢, zwigzek partnerski, pozytywne
strony zwigzku, jak zbudowaé szczesliwag relacjg, koncepcja mitosci Roberta Sternberga,
mito$¢ w ujeciu Ericha Fromma, mitos¢ w §wietle ksigzki Bogdana Wojciszke ,,Psychologia
mitosci”. Metody prowadzenia zaje¢ warsztatowych: mini-wyklad, prezentacja, dyskusja,
analiza przypadku, refleksja nad wtasnym zwigzkiem, wspolne rozwazania nad tym, co daje
nam szczgscie w zwigzku, co jest potrzebne, zeby czué si¢ bezpiecznie w zwiazku,
wypracowanie zasad budowania dojrzatego zwigzku.

c. Warsztat ,,Zasady budowania zwigzku partnerskiego”.
Liczba os6b: 12, Termin realizacji: 07.04.2018, ilo$¢ godzin 8.

Szczegotowy zakres: Zasady zwigzku partnerskiego. Przedstawienie i omowienie.
Bycie blisko siebie samego- dbanie o swojg prywatng przestrzen.

Poznanie samego siebie droga do bycia razem.

Szacunek wyznacznikiem udanego zwigzku.

Wyznawane warto$ci- omowienie ich, sprawdzanie czy sg spojne z warto$ciami
partnerki/partnera.

Cwiczenie- ,,Jak wyobrazam sobie i rozumiem partnerstwo?”’

Cwiczenie- ,,Tworzenie zasad zwiazku partnerskiego”.

Wiadza czy blisko$¢- zwigzek jako pole walki czy bezpieczna relacja.

d. Warsztat ,,Budowanie i rozwijanie wspdlnych pasji”.
Liczba os6b: 12, Termin realizacji: 08.04.2018, ilo$¢ godzin 8.

Szczegotowy zakres:

Czym jest pasja?

Co blokuje nas przed szukaniem pasji?

Pasja a szczescie. Cwiczenie- ,,Jak zadbaé o siebie i poprawi¢ sobie nastr6j?”- kiedy jestem
szcze$liwaly, co przynosi mi rado$¢, itd.?

Poszukiwanie i jego uwarunkowania. Cwiczenie- stworz swa droge do pasji.



Badz aktywny- dziatanie, dzigki ktoremu sam znajdziesz swojg pasj¢. Zadawanie pytan.
Jakie sa Twoje marzenia? Co bys chciat osiagnaé w zyciu? Czy masz juz

jakie$ hobby? Czy mogtaby$/mdgltbys swoja pasje zamieni¢ w prace? Jak to zrobic?
Motywowanie uczestnikow do poszukiwania nowych drog 1 wychodzenia poza utarte
schematy.

1. Warunki wspotpracy:

1.
2.

o oA

Umowa cywilno - prawna.

Miejsce realizacji szkolenia: Osrodek zapewniony przez Zamawiajacego maksymalnie 150
kilometréw od miejscowosci Chrzanow.

[lo$¢ godzin szkoleniowych na grupe: 8 godzin dziennie — godzina szkoleniowa wynosi 45
minut.

Zamawiajacy finansuje nocleg oraz wyzywienie dla trenera.

Zamawiajacy zapewnia transport na miejsce szkolenia z siedziby Zamawiajacego.
Wykonawca musi zrealizowac¢ ustuge dla wszystkich grup.

W ramach realizacji ustugi Wykonawca zapewni:

1.
2.

Materiaty dla uczestnikéw szkolenia.
Sprzet potrzebny do realizacji szkolenia

2. Forma realizacji ustugi: Wykonawca ushugi zapewni materiaty szkoleniowe dla uczestnikow oraz
materiaty eksploatacyjne potrzebne do realizacji ustugi przygotowane zgodnie wytycznymi
dotyczacymi oznaczania projektow w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Matopolskiego okreslonymi w dokumencie o nazwie: ,,Podrgcznik wnioskodawcy i beneficjenta
programo6w polityki spdjnosci 2014-2020 w zakresie informacji 1 promocji”.

3. Dodatkowe informacje dotyczace realizacji przedmiotu zamowienia:

1.

a)
b)
2.

Wykonawca w trakcie realizacji przedmiotu zamoOwienia, w szczeg6lnosci zobowigzany
bedzie, do:

Wykonywania czynnos$ci bedacych przedmiotem umowy z nalezytg starannoscia,

Czuwania nad prawidlowa realizacja zawartej umowy.

Wykonawca zobowigzany bedzie, pod rygorem odmowy zaplaty za przedmiot zlecenia
zamoOwienia, do przestrzegania postanowien umowy.

4. O udzielenie zmowienia mogg ubiegac si¢ wykonawcy, ktorzy spetniaja nastepujace warunki:

a)

b)

c)
d)

Posiadajg niezbgdng wiedze¢ 1 doswiadczenie oraz dysponujg potencjalem technicznym 1
osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia,

Znajduja si¢ w sytuacji ekonomicznej 1 finansowej zapewniajacej wykonanie zamowienia,
Wykonawca posiada doswiadczenie z realizacji szkolen,

Osoby bezposrednio zaangazowane w realizacje ustugi nie moga wykonywac przedmiotu
ustugi w czasie finansowanym ze srodkow publicznych.

5. Kryteria oceny oferty, informacja o wagach punktowych, opis sposobéw przyznawania

punktacii.

1.

a)

W niniejszym postgpowaniu wybor oferty dokonany zostanie na podstawie nastepujacych
kryteriow oceny ofert:
cena ustugi brutto - 70 % - liczba mozliwych do uzyskania punktow = 70



b) do$wiadczenie osoby wskazanej do realizacji wsparcia — 30% - liczba mozliwych do
uzyskania punktow = 30

2. Oferty niepodlegajace odrzuceniu oceniane beda wg wzoru:

Cena: (Cmin / C of.licz.) X 70 = liczba uzyskanych punktow,

gdzie:

Cmin - najnizsza catkowita cena brutto wykonania zamowienia sposrod wszystkich ocenianych
ofert.

C of. licz. - zaoferowana calkowita cena brutto wykonania zaméwienia w ofercie oceniane;.

Koncowy wyniki powyzszego dziatania zostanie zaokraglony do 2 miejsc po przecinku.
3. Punkty za kryterium ,,do§wiadczenie osoby wskazanej do realizacji wsparcia”.

Doswiadczenie osoby wskazanej do realizacji wsparcia oceniane bedzie przy zastosowaniu
nastgpujacej punktacji:

Od 1 do 10 przeprowadzonych szkolen — 5 pkt

Powyzej 10 przeprowadzonych szkolen — 30 pkt

Werytfikacja na podstawie o§wiadczenia.

Dokumenty potwierdzajace spetnienie warunkow udziatu w postgpowaniu beda wymagane przed
zawarciem umowy.

W przypadku kilku oséb wskazanych do realizacji wsparcia do oceny do$§wiadczenia przyjete
bedzie doswiadczenie osoby posiadajacej najmniejsze doswiadczenie.

Punkty si¢ nie sumuja. Maksymalna ilo$¢ punktow mozliwa do uzyskania — 30 pkt.

Liczby punktow, o ktorych mowa powyzej, zostana wpisane do protokolu post¢gpowania,
a nastepnie, po zsumowaniu stanowi¢ bedg koncowa ocene¢ oferty. Zamawiajacy udzieli
zamoOwienia temu Wykonawcy, ktorego oferta uzyska najwi¢ksza liczba punktow, tj. bedzie
przedstawiaé¢ najkorzystniejszy bilans kryteriow oceny ofert. Jezeli nie mozna wybraé oferty
najkorzystniejszej z uwagi na to, ze dwie lub wigcej ofert przedstawia taki sam bilans
kryteriow oceny ofert, zamawiajacy sposrod tych ofert wybierze oferte z najnizszg cena.

6. Dokumenty ktore bedag wymagane przez zamawiajgcego przed zawarciem umowy:
1. Oswiadczenie wykonawcy, o spelnieniu warunkow okreslonych w pkt 4,
2. Oswiadczenie wykonawcy o ilosci przeprowadzonych szkolen przez osoby wskazane w

ofercie.

3. Lista wyktadowcow biorgcych udziat w realizacji szkolenia, wraz z opisem ich kwalifikacji
-CV.

4. Informacja cenowa — stawka za 1 godzing brutto z uwzglednieniem kosztu materiatlow dla
uczestnikow.

Informacj¢ dotyczacg stawki godzinowej brutto realizacji ustugi (w tym stawka VAT) oraz
pozostale wymagane dokumenty oraz o$wiadczenia prosze przestac na adres e-mail:
poik.chrzanow@wp.pl lub ztozy¢ osobiscie w siedzibie POIK Chrzanéw, ul. M. Sklodowskiej-
Curie 10, 32-500 Chrzanow do dnia 04.04.2018 r. do godz. 9:00.
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